Wroclaw 2025, pazdziernik

REGULAMIN KORZYSTANIA Z POKOJU WYCISZEN W ODDZIALE
INTEGRACYJNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ ALTO PRZY UL. WIETRZNEJ 10
WE WROCEAWIU

I. PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2024 poz. 737) — w zakresie
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, a
takze wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

2. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczefistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz.U. 2020 poz. 1604 z pézn. zm.) — w zakresie ogélnych warunkéw bezpieczenstwa
w pomieszczeniach szkolnych.

3. Ustawy z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczo$cig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich, w szczegdlnosci art. 22b i 22¢, wprowadzajgcych

obowiazek wdrozenia w placowkach o$wiatowych Standardéw Ochrony Maloletnich.

Ponizszy regulamin uwzglednia ramy prawne oraz zasady postgpowania w sytuacjach
trudnych zgodne ze Standardami Ochrony Maloletnich, przyjetymi w naszej placowce, w

odniesieniu do pracownikow pedagogicznych.

II. CEL REGULAMINU
1. Zapewnienie bezpiecznego i wspierajacego Srodowiska dla maloletnich uczniow
przejawiajgcych trudnosci z okazywaniem emocji w sposob akceptowalny spoltecznie,
do$wiadczajacych silnego stresu, przebodzcowania lub wymagajacych chwilowej

izolacji w celu uspokojenia si¢ i powrotu do rownowagi emocjonalne;.



2. Okreélenic zasad korzystania z pokoju wyciszei w celu zapewnienia bezpieczenstwa
maloletnim oraz pracownikom pedagogicznym szkoly, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa i wewnetrznymi regulacjami szkoty.

III. ZAKRES STOSOWANIA

Regulamin dotyczy pracownikéw pedagogicznych Oddzialu Integracyjnej Szkoty

Podstawowej ALTO oraz maloletnich uczniow.

IV. DEFINICJE

e Pokoéj wyciszen: Wyznaczone, bezpieczne i odpowiednio wyposaZone pomieszczenie

w szkole, przeznaczone do czasowej izolacji i wyciszenia ucznia w sytuacji kryzysu
emocjonalnego lub trudnych zachowar lub na pro§b¢ ucznia.

Sytuacja trudna: Zachowanie ucznia, ktore dezorganizuje pracg grupy, zagraza
bezpieczenstwu, uszczerbku na zdrowiu wiasnemu lub innych, zniszczenia mienia,
lub éwiadczy o silnym kryzysie emocjonalnym (np. placz, krzyk, autoagresja, agresja
werbalna/fizyczna). Sytuacja, ktora bezposrednio zagraza zdrowiu lub Zyciu ucznia
i/lub jego otoczeniu (innych uczniéw, opiekun).

Pracownik pedagogiczny: Nauczyciel, wychowawca, pedagog, psycholog — kazda
osoba zatrudniona w szkole majace kwalifikacje pedagogiczne, majaca bezposredni
kontakt z matoletnimi i odpowiedzialna za ich wsparcie edukacyjne oraz emocjonalno

- spoteczne.

IV. ZASADY OGOLNE

1.

Kazdy pracownik pedagogiczny ma obowiazek zna¢ niniejszy regulamin oraz
powiazane z nim regulacje wewnegtrzne i zewngetrzne dotyczace Standardéw Ochrony
Matoletnich.

Pracownik pedagogiczny ma obowigzek zadbaé o bezpieczenistwo dziecka w szkole,
w tym w pokoju wyciszen.

Poko6j wyciszen jest miejscem wsparcia, a nie karg. Jego celem jest pomoc dziecku w
powrocie do rownowagi.

Korzystanie z pokoju wyciszen powinno zawsze stuzy¢ dobru dziecka.

Korzystanie z pokoju wyciszen jest absolutng ostatecznosci w sytuacji trudnej i
decyduje o tym osoba praowadzaca nadzdr pedagogiczny: dyrektor lub osoba

wyznaczona przez dyrektora.



6. Z pokoju wyciszen moze korzysta¢ kazdy uczei, ktory wyrazi che¢ przebywania w

odosobnieniu.

V. POSTEPOWANIE W SYTUACJI TRUDNEJ I SKIEROWANIE DO POKOJU
WYCISZEN

1.

Rozpoznanie sytuacji:

W sytuacji, gdy dziecko przejawia trudnosci z okazywaniem emocji W sposob
akceptowalny spolecznie i potrzebuje wsparcia osoby dorostej, pracownik
pedagogiczny (nauczyciel, wychowawca, pedagog, psycholog):

a) Ocenia sytuacje i1 poziom zagrozenia dla dziecka lub otoczenia.

b) W miare mozliwosci, probuje nawigza¢ kontakt z dzieckiem i zastosowaé
techniki deeskalacji.

Propozycja ustronnego miejsca/pokoju wyciszen:

a) Pracownik pedagogiczny proponuje dziecku ustronne micjsce lub, jesli
wymaga tego sytuacja, proponuje wyjscie z sali do pokoju wyciszen.

b) Uczen powinien by¢ poinformowany o celu przejécia do pokoju wyciszen (np.
"Potrzebujesz miejsca, zeby si¢ uspokoié, czy cheesz i§¢ do pokoju wyciszeh
lub do innej sali w szkole?").

Doprowadzenie do pokoju wyciszen:

a) Uczen jest doprowadzany do pokoju wyciszen przez pracownika

pedagogicznego lub do innego pomieszczenia wskazanego przez ucznia.
Zabezpieczenie otoczenia i dziecka w pokoju wyciszen:
Pracownik pedagogiczny wchodzacy z dzieckiem do pokoju wyciszen zabezpiecza
otoczenie:

a) Zamyka drzwi do pokoju wyciszef.

b) Pracownik pedagogiczny pozostaje w kontakcie z dzieckiem, oferujgc
wsparcie i pomoc w uspokojeniu sie.

¢) W przypadku zachowan autoagresywnych (np. uderzanie gtows, gryzienie po
rekach, szczypanie), pracownik, po uprzednim poinformowaniu dziecka o
zamiarze, moze zastosowaé bezpieczne przytrzymanie (np. za rece, glowe) do

momentu uspokojenia si¢ dziecka, na biezaco informujac ucznia co si¢ dzieje.

5. W sytuacjach ekstremalnych, gdy dziecko stanowi bezposrednie i realne zagrozenie

dla siebie, innych uczniéw lub osoby doroslej (np. agresja fizyczna, rzucanie

przedmiotami), a inne metody interwencji okazaly si¢ nieskuteczne lub niemozliwe



do zastosowania z uwagi na bezpieczefistwo pracownika, Pracownik zobowigzany jest
do:
a) natychmiastowego wezwania osoby pelnigcej nadzor pedagogiczny,
b) telefoniczny kontakt z rodzicem z celu odebrania dziecka ze szkoly,
c) wezwania odpowiednich shuzb: pogotowia, policji,
d) sporzadzeniu notatki ze zdarzenia i zapisaniu sytuacji w Rejestrze zdarzen i
wypadkow.
6. Czas pobytu:
Czas pobytu ucznia w pokoju wyciszefi powinien by¢ mozliwie krotki i trwa¢ do
momentu, gdy uczen odzyska kontrolg nad emocjami i bedzie gotowy do powrotu do
grupy.
7. Decyzje o zakonczeniu pobytu podejmuje pracownik pedagogiczny.
8. Powrdét do grupy:
Po uspokojeniu sig, uczen jest wprowadzany z powrotem do grupy lub kierowany na

dalsze wsparcie psychologiczno-pedagogiczne.

VL. DOKUMENTACJA

W przypadku czestych lub nasilonych zachowan trudnych, nalezy wdrozy¢ "Procedurg
dotyczaca zachowan trudnych i agresywnych" na posiedzeniu zespotu do spraw IPET'U wraz
z rodzicem/opiekunem prawnym ucznia, w celu opracowania indywidualnego planu

wsparcia.

VIL. WYPOSAZENIE POKOJU WYCISZEN
1. Pokdj wyciszeh powinien byé bezpieczny, zawierajacy wylacznie migkkie pufy i
materace, wolny od wszelkich przedmiotow, ktére moglyby stanowi¢ zagrozenie (np.
ostrych krawedzi, matych elementow).
2. Wyposazenie powinno sprzyja¢ wyciszeniu (np. neutralne kolory, mozliwos¢

wylaczenia oswietlenia).

Niniejszy regulamin zostat zatwierdzony przez Dyrektora Szkoly po konsultacji z Rada
Pedagogiczna.
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PODPISY PIECZATKA DYREKTORA



